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Inspectoratul Teritorial de Munca
Doamnei/Domnului Inspector Sef

Referitor: Adresa nr. 3750/MCS/11.08.2010 prin care s-a aprobat planul de propuneri privind eficientizarea activitatii
Inspectiei Muncii in domeniul relatiilor de munca

Stimati colegi,

Va rugam sa aveti in vedere respectarea cu strictete a activitatilor si a termenelor cuprinse in planul de propuneri privind
eficientizarea activitatii Inspectiei Muncii in domeniul relatiilor de munca.

1.1. Inventarierea carnetelor de munca pastrate si completate la sediile inspectoratelor teritoriale de munca.
Termen: 31.12.2010

1.2. Pregatirea carnetelor de munca in vederea indeplinirii prevederilor art. 296 alin.(1), (3) si (4) din Codul muncii.
1.2.1 Completarea si certificarea inscrisurilor efectuate, in termenul prevazut de lege, a carnetelor de munca »e
care inspectoratele teritoriale de munca le au in pastrare. Termen: 31.03.2011
Carnetele de munca vor fi completate la zi (cu date aferente pana la 31.12.2010), ultimul Tnscris fiind cel prevazut in
anexa nr. 1 din prezenta adresa. Carnetele astfel completate vor fi certificate de inspectoratul teritorial de munca.
Carnetele de munca pastrate si completate de catre inspectoratele teritoriale de munca se predau angajatorilor pe
baza de proces verbal de predare primire conform anexei nr. 2 la prezentul material pana la data de 30.06.2011



1.2.2 Certificarea si contrasemnarea pentru legalitate a inscrierilor efectuate in carnetele de munca de catre

angajatorii carora li s-a aprobat pastrarea i completarea acestora la sediu. Termen: 31.03.2011

Angajatorii care au obtinut aprobare de pastrare si completare a carnetelor de munca la sediu, le vor completa la zi
(cu date aferente pana la 31.12.2010), ultimul inscris fiind cel prevazut in anexa nr. 1 din prezenta adresa. Carnetele astfel
completate vor fi prezentate la inspectoratul teritorial de munca Tin vederea certificarii si contrasemnarii pentru legalitate a
inscrierilor efectuate.

Inspectoratele teritoriale de munca vor intocmi un program strict de prezentare a carnetelor de munca in vederea
certificarii si contrasemnarii pentru angajatorii care au obtinut aprobare de pastrare si completare a carnetelor de munca la sediu
astfel incat sa nu se produca aglomeratie in preajma termenului de 31.03.2011

Avéand in vedere prevederile art. 296 alin.(1) din Codul muncii care stipuleaza ca “vechimea in munca stabilita pana la data
de 31 decembrie 2010 se probeaza cu carnetul de munca.”, in carnetele de munca se inscriu urmatoarele:

Anexa nr. 1
Nr. Unitatea, alta Anul Meseria sau Salariul Denumirea unitatii, nr. si Parafa si
crt. ersoana juridica - . functia silocul de | de baza data actului pe baza semnatura
mwc vmaomrm fizica Mutsfiel Intgruenite _c,:m munca wc conditii lunar carula se face wgmo_._mam persoanei care
la care lucreaza Ziua deosebite face Tnscrierea
1 2 3 4 5 6 7 8
‘ se abroga dispozitiile 2011 - - Art. 298 alin.3 din
Decretului nr. 92/1976 privind | 01 Legea nr. 53/2003 -
carnetul de munca Codul muncii cu
01 modificarile i
completarile v!terioare |

Rubricile nr. 1,2 si 8 se completeaza in oo:dﬂoﬁ:,_;mﬁm cu prevederile Decretului nr. 92/1976 privind carnetul de munca si
Ordinul nr. 136/1976 pentru aprobarea metodologiei de intocmire, completare, pastrare si evidenta a carnetului de munca.

2.1. Identificarea mijloacelor practice de informare a angajatorilor $i a salariatilor cu privire la respectarea
termenelor prevazute la art. 296 din Codul muncii. Termen: 31.12.2010

2.1.1 Campania de informare va atinge publicul tinta prin adrese de informare trimise angajatorilor/predate angajatorilor la
ghiseele inspectoratelor teritoriale de munca, sesiuni de informare publice, etc. Informatiile transmise publicului tintd vor viza
respectarea dispozitiilor legale din Codul muncii, referitoare la necesitatea respectarii termenelor prevazute la art. 296 din actul
normativ susmentionat.

3.1 Nu se vor mai efectua activitatile prevazute de Legea nr. 130/1993, republicata.



3.1.1 incepand cu 31.01.2011 nu se vor mai presta servicii de inregistrare si depunere a documentelor cu privire la
executarea si incetarea raporturilor de munca (acte aditionale, state de plata, decizii, etc.)

3.2 Eliminarea inspectiilor fiscale si declinarea competentelor de control catre Agentia Nationala de Administrare
Fiscala prin urmatoarele activitati:
o identificarea debitorilor; Termen: 01.02.2011
o predarea dosarelor de debit citre Agentia Nationala de Administrare Fiscalad: Termen 30.06.2011

41 Preluarea de catre Compartimentele Control Relatii de Munca si Control Sanatate si Securitate in Munca a
inspectorilor de munca care isi desfagsurau activitatea in OOBBmJ_Bmzﬁm_m Indrumare Angajatori si Angajati in Domeniul
Relatiilor de Munca, Evidenta Muncii.

4.1.1 Activitatea se va desfasura in mod esalonat, incepand cu data de 01.03.2011

Fata de cele sus mentionate, va precizam ca nu se mai justifica primirea de catre inspectoratele teritorial de munca
a cererilor de acordare/prelungire a aprobarilor pentru anul 2011, asa cum este reglementata de Metodologia privind
aprobarea ca operatiunile de pastrare si completare a carnetelor de munca sa fie efectuate la sediul angajatorilor
aprobata prin Decizia nr. 196/09.09.2009.

La expirarea termenelor prevazute in planul de propuneri privind eficientizarea activitatii Inspectiei Muncii in
domeniul relatiilor de munca, inspectoratele teritoriale de munca au obligatia de a raporta Inspectiei Muncii modul in care
s-au  desfasurat activititile specifice etapelor parcurse. Datele vor fi transmise pe adresa
andreea.tudorie@inspectiamuncii.ro

Va multumim pentru colaborare,

Inspector ggneral de stat
Gabri

Sef serviciu

Andreea Tudorie



ROCES-VERBAL de predare-primire carnete de munca

S.C.......... S.R.L.(S.A) Inspectoratul Teritorial de Munca
Adresa: str. ...... nr. docalitate JUASHSECHOR +. i vovnnivivass

PROCES-VERBAL de predare-primire carnete de munca

Inchetat 9 Aol e n baza prevederilor Art. 6 alin. (3) din Decretul nr. 92/1976 privind carnetul de munca
e D8 nanusinmnmeniiig N s ) care preda si DL/Dna. ..oooveiiiieiieiie e care primeste un numar
B i Lo Jcarnete de e ale Slariatlon Bull. oo s AR S.R.L. (§.A.). dupa cum
urmeaza:
| Nr. < : 2 ; 3 3 &
st Numele si prenumele salariatului Serie/numir carnet de munei
Am predat, Am primit,
[nume si prenume) {nume §i prenume}
(functic) {functie)

(semnatura) (semnatura)



